Ежегодно обеспечивается  переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих, в  должностные  обязанности которых входит профилактика  коррупционных и иных правонарушений. В 2015г. 9,  в 2016г. 1 муниципальных служащих администрации МР «Табасаранский район» прошли  повышение  своей квалификации в ФГБОУ ВПО «ДГТУ» на  факультете повышения  квалификации и переподготовки по программе  «Система государственного и муниципального управления», в программу которого входили и вопросы инвестиционных проектов, привлечение инвестиций, регламентирование муниципальных услуг инвесторам. 
