
Приложение №1 
к Решению Собрания депутатов 
МР «Табасаранский район» 
от «____» ___________ 2018г. №____

Объявление
о проведении  конкурса по отбору кандидатур  на должность Главы муниципального района «Табасаранский район»  Республики  Дагестан

Собрание депутатов муниципального района «Табасаранский район»  Республики Дагестан  объявляет конкурс  по отбору  кандидатур  на должность главы муниципального района «Табасаранский район» Республики  Дагестан. 

Дата, время и место проведения конкурса: 
18 января 2019 года, начало в 10.00, 368650 Республика Дагестан, Табасаранский район, с. Хучни, ул. Османова 32, здание Администрации МР «Табасаранский район». 
Срок приема документов: с 03.12.2018г.  по 10.01.2019г. по адресу: 368650,  Республика Дагестан, Табасаранский район, с. Хучни, ул. Османова 32 с 09:00 час. до 17:00 час. ежедневно кроме субботы, воскресенья и праздничных нерабочих дней, контактный телефон для получения справочной информации: 8(8722) 55-35-20; 8-(87249) 22-0-38. 

В соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» кандидатом на должность Главы муниципального образования может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии со статьей 4 и  пунктом 6 статьи 32 Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, достигший на день проведения конкурса возраста 21 год, не имеющий медицинских ограничений и противопоказаний по состоянию здоровья.
К кандидатам на должность Главы муниципального образования устанавливаются следующие требования к профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального образования полномочий по решению вопросов местного значения:
1) профессиональное образование;
2) знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» , Устава муниципального образования «Табасаранский район», а так же иного действующего законодательства необходимого для7 выполнения функций руководителя органа местного самоуправления и осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления;
3) наличие навыков руководства на должностях руководителя организации, заместителя руководителя организации, руководителя структурного подразделения организации либо на высших и главных должностях государственной гражданской (муниципальной) службы;
4) практические знания, умения, навыки, обусловливающие профессиональную компетентность:
знания о направлениях деятельности муниципального района, состоянии и проблемах его развития;
навыки долгосрочного планирования;
навыки системного мышления - умение прогнозировать возникновение проблемных ситуаций;
умение выявлять новые тенденции в практике государственного и муниципального управления, использовать их в своей работе;
осознание влияния результатов своей работы на результаты работы муниципального района в целом;
умение выявлять неэффективные процессы управления и усовершенствовать их;
5) общее ориентирование в законодательстве Российской Федерации и Республики  Дагестан в сфере местного самоуправления;
6) знание ключевых проблем в муниципальном районе и возможных вариантов их разрешения;
7) коммуникативные умения и навыки:
навыки ведения деловых переговоров с представителями органов государственной власти, адаптации к новой ситуации и новым подходам в решении поставленных задач;
выстраивание эффективных коммуникаций с широкой целевой аудиторией и на разных условиях взаимодействия;
умение работать с руководителями организаций, населением, налаживать с ними контакт;
навыки сотрудничества, способность и готовность к совместному решению проблем;
способность учитывать в профессиональной деятельности этнокультурные, этнонациональные и этноконфессиональные особенности;
навыки разрешения конфликтных ситуаций;
умение поддерживать комфортный морально-психологический климат в коллективе;
умение создать среду, которая способствует разрешению возникшего конфликта;
умение минимизировать негативные последствия конфликтной ситуации.
8) соблюдение запретов, связанных с муниципальной службой в соответствии с требованиями статьи 14 Федеральный закон от 02.03.2007            N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
К кандидатам на должность Главы муниципального образования также учитываются требования к уровню профессиональному образованию и (или) профессиональным знаниям и навыкам, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального образования отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления. 
Для участия в конкурсе необходимо  представить следующие документы:
1) личное заявление на участие в конкурсе с обязательством в случае избрания прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального района по установленной форме. 
В заявлении указываются фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий).
Если кандидат является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. Кандидат вправе указать в заявлении свою принадлежность к политической партии либо не более чем к одному иному общественному объединению и свой статус в этой политической партии, этом общественном объединении при условии представления вместе с заявлением документа, подтверждающего указанные сведения и подписанного уполномоченным лицом политической партии, иного общественного объединения либо уполномоченным лицом соответствующего структурного подразделения политической партии, иного общественного объединения.
Если у кандидата имелась или имеется судимость, в заявлении указываются сведения о судимости кандидата, а если судимость снята или погашена, - также сведения о дате снятия или погашения судимости.
2) к заявлению, предусмотренному подпунктом 1 прилагаются:
копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина;
копии документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об образовании, основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом.
3) сведения о размере и об источниках доходов кандидата, а также об имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. Указанные сведения представляются по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
4) сведения о принадлежащем кандидату, его супругу и несовершеннолетним детям недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об источниках получения средств, за счет которых приобретено указанное имущество, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации кандидата, а также сведения о таких обязательствах его супруга и несовершеннолетних детей;
5) сведения о своих расходах, а также о расходах своего супруга и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка.
6) письменное уведомление о том, что он не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами;
7) согласие на обработку персональных данных согласно приложению 3 к настоящему Положению.
 8) Заключение  медицинского  учреждения по форме утвержденной  приказом Минздравсоцразвития РФ  от 26.08.2011г. №989н;








