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ограничениями возможностей по слуху и 
зрению.

Обеспечить создание на сайте 
персональных страниц педагогов

В течение 
года 2022

Директор ДЮСШ 
Махрамов Р.А 
заместитель 
директора по УВР 
Касимов Р.К

Наличие на сайте персональных 
страниц педагогов 60%

До 31.12.2022

Доступность 
взаимодействия с 
получателями 
образовательных 
услуг по телефону, 
по электронной 
почте, с помощью 
электронных 
сервисов, в том 
числе наличие
возможности 
внесения 
предложений, 
направленных на 
улучшение работы 
организации

Регламент работы с предложениями, 
обращениями. Актуализация информации 
на официальном сайте организации.
Проведение опросов, онлайн голосований. 
Создание и ведение раздела «Часто 
задаваемые вопросы»

В течение 
года 2022

Директор ДЮСШ
Махрамов Р.А., 
заместитель 
директора по УВР
Касимов Р.К.,

Улучшение доступности 
взаимодействия с получателями 
образовательных услуг по 
телефону, по электронной почте, 
с помощью электронных 
сервисов, в том числе наличие 
возможности внесения 
предложений, направленных на 
улучшение работы организации

До 31.12.2022

III. Доступность услуг для инвалидов 34,7 из 100 баллов

Наличие 
возможности 
оказания 
психолого­
педагогической, 
медицинской и
социальной 
помощи 
обучающимся

Информация на сайт организации.
Взаимодействие со службами социальной 
поддержки населения, общественными 
организациями. Развитие службы 
инклюзивного образования.

В течение 
года 2022

Директор ДЮСШ 
Махрамов Р.А., 
заместитель 
директора по УВР 
Касимов Р.К

Наличие психолого­
педагогического 
консультирования обучающихся, 
их родителей (законных 
представителей), педагогических 
работников.
Наличие коррекционно­
развивающих и 
компенсирующих занятий с 
обучающимися, наличие

До 31.12.2022



комплекса реабилитационных и 
других медицинских 
мероприятий

Наличие условий 
организации 
обучения и
воспитания 
обучающихся с
ограниченными 
возможностями 
здоровья и
инвалидов

Информация на сайт организации.
Взаимодействие с со службами социальной 
поддержки населения, общественными 
организациями, ЦРБ Табасаранского 
района.

В течение 
года 2022

Директор ДЮСШ 
Махрамов Р.А., 
заместитель 
директора по УВР 
Касимов Р.К

Развитие условий организации 
обучения и воспитания 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидов. Наличие 
адаптированных программ 
обучения.

До 31.12.2022









 



«УТВЕРЖДАЮ»: 
                                         

Директор МКОУ «Кужникская СОШ» 
______________/Рагимов А.Н./ 

Приказ № 10   от  1 марта  2022 г. 
                                                                                            

ПЛАН 
мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения 

независимой оценки качества оказания услуг  
МКОУ «Кужникская СОШ» 

на 2020 год 
 

Недостатки, 
выявленные в ходе 

независимой оценки 
качества условий 
оказания услуг 
организацией 

Наименование мероприятия по устранению 
недостатков, выявленных в ходе независимой 

оценки качества условий оказания услуг 
организацией 

Плановый 
срок 

реализации 
мероприятия 

Ответственный 
исполнитель (с 

указанием фамилии, 
имени, отчества и 

должности) 

Сведения о ходе реализации мероприятия <2> 

реализованные меры по 
устранению выявленных 

недостатков 

фактический 
срок 

реализации 

I. Открытость и доступность информации об организации 78,8 из 100 баллов 

Информативность 
сайта 

Обеспечить повышение качества 
информации,     актуализация информации 
на официальном сайте МКОУ «Кужникская 
СОШ» 

Регулярно Директор школы  
Рагимов А.Н. 
Отв. по ИКТ 
Таибов М.А. 

Наличие на официальном сайте 
школы достоверной 
информации. Формирование 
базы данных. 

До 31.12.2020 

Обеспеченность в 
организации 
социальной сферы 
условий 
доступности, 
позволяющих 
инвалидам 
получать услуги 
наравне с другими 

Обеспечение дублирования звуковой и 
зрительной информации, дублирование 
надписей, знаков, прочей важной 
графической информации с помощью 
рельефно-точечного шрифта Брайля. 
Предусмотреть возможность 
предоставления нуждающимся услуг по 
сурдопереводу. Обеспечить 
альтернативную версию официального 
интернет-сайта для граждан с 
ограничениями возможностей по слуху и 

В течение 
10 дней с 
момента 

изменения 
информаци

и 

Директор школы  
Рагимов А.Н., 
заместитель 
директора по УВР 
Таибов М.А. 

Наличие на официальном сайте 
школы достоверной 
информации, позволяющей 
инвалидам по слуху и зрению 
получать образовательные 
услуги наравне с другими. 
Наличие альтернативной версии 
официального сайта для граждан 
с ограниченными 
возможностями здоровья 

До 31.12.2020 



зрению. 

 Обеспечить создание  на сайте 
персональных страниц педагогов 

В течение 
года 2020 

Директор школы  
Рагимов А.Н., 
заместитель 
директора по УВР 
Таибов М.А. 

Наличие на сайте персональных 
страниц педагогов 60% 

До 31.12.2020 

Доступность 
взаимодействия с 
получателями 
образовательных 
услуг по телефону, 
по электронной 
почте, с помощью 
электронных 
сервисов, в том 
числе наличие 
возможности 
внесения 
предложений, 
направленных на 
улучшение работы 
организации 

Регламент работы с предложениями, 
обращениями. Актуализация информации 
на официальном сайте организации. 
Проведение опросов, онлайн голосований. 
Создание и ведение раздела «Часто 
задаваемые вопросы» 

В течение 
года 2020 

Директор школы  
Рагимов А.Н., 
заместитель 
директора по УВР 
Таибов М.А., 
классные 
руководители. 

Улучшение доступности 
взаимодействия с получателями 
образовательных услуг по 
телефону, по электронной почте, 
с помощью электронных 
сервисов, в том числе наличие 
возможности внесения 
предложений, направленных на 
улучшение работы организации 

До 31.12.2020 

III. Доступность услуг для инвалидов           51,3 из 100 баллов 

Наличие 
возможности 
оказания 
психолого-
педагогической, 
медицинской и 
социальной 
помощи 
обучающимся 

Информация на сайт организации. 
Взаимодействие  со службами социальной 
поддержки населения, общественными 
организациями. Развитие службы  
инклюзивного образования. 

В течение 
года 2020 

Директор школы  
Рагимов А.Н., 
заместитель 
директора по УВР 
Таибов М.А. 

Наличие психолого-
педагогического 
консультирования обучающихся, 
их родителей (законных 
представителей), педагогических 
работников. 
Наличие коррекционно-
развивающих и 
компенсирующих занятий с 
обучающимися, наличие 
комплекса реабилитационных и 

До 31.12.2020 



других медицинских 
мероприятий 

Наличие условий 
организации 
обучения и 
воспитания 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и 
инвалидов 

Информация на сайт организации. 
Взаимодействие с со службами социальной 
поддержки населения, общественными 
организациями,  ЦРБ Табасаранского 
района. 

В течение 
года 2020 

Директор школы  
Рагимов А.Н., 
заместитель 
директора по УВР 
Таибов М.А. 

Развитие условий организации 
обучения и воспитания 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидов. Наличие 
адаптированных программ 
обучения.  

До 31.12.2020 

 
 
 



















    

комплекса реабилитационных и 
других медицинских мероприятий 

 

Наличие условий 
организации обучения
 и 
воспитания 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и 
инвалидов 

Информация на сайт организации. 
Взаимодействие с со службами социальной 
поддержки населения, общественными 
организациями, ЦРБ Табасаранского • района. 

В течение 
года 2022 

Директор школы 
Ахмедов Т.К.., 
заместитель директора 
по УВР Рашидова А.Р. 

Развитие условий организации 
обучения и воспитания 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидов. Наличие 
адаптированных программ 
обучения. 

До 31.12.2022 
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