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Голос

Табасарана

(Аьхир 2-пи машнаъ.)

 Тебрик ап1уб!   

(Аьхир 8-пи машнаъ.)

Гъубшу гьяфтайиъ ихь   
республикайиъ Дагъустан-
дин писателарин Союздин 
90 йис хьпан юбилейиз бахш 
вуйи ва Расул Гьямзатов-
дин халкьарин арайиъ вуйи 

Дагъустандин писателарин 
Союздин - 90 йис

Цци 9-пи сентябриъ рай-
администрацияйиъ наркоти-
кариз къаршу комиссияйин 
заседание к1ули гъубшну. 
Заседание наркотикариз 
къаршу комиссияйин пред-
седатель, райадминистраци-
яйин главайин жямяаьтлугъ 
хат1асузвалин месэлйириз 
лигру заместитель Ринат 
Мирзабалаевди ачмиш    
гъап1ну. Заседаниейиъ саб-
пи нубатнаъ гьаму йисан 
йирхьуб вазлин арайиъ рай-
ондин айт1ан ляхнарин ор-
ганарин пишекрари, ерли 

Заседание гъабхьну

самоуправленйири къанун-
сузди наркотикар гьясил, 
ишлетмиш ап1рударин, масу 
туврударин улихьишв бисуз 
к1ули гъуху серенжемарикан 
гафар-ч1алар гъап1ну.

РФ-йин Табасаран район-
диъ айи ОМВД-йин началь-
никдин вазифйир вахтназ 
вуди тамам ап1урайи Надир 
Гьюсейновди туву мялу-
матдиинди, райондиъ саб 
жерге профилактикайин 
серенжемар к1ули гъухну. 
Гьадму гьисабнаан, «Мар-
цци насил-2024», «Мак-

2024» к1уру профилактика-
йин операцйир к1ули гъух-
ну. ОМВД-йин пишекрар      
«Аьжал шли масу тувраш, 
мялум ап1ин» к1уру вари-
урусатдин акцияйиъ ишти-
рак гъахьну. Полицияйин 
пишекрар кми-кмиди мек-
тебариъ урхурайидарихъди 
гюрюшмиш шлуваликан ва 
дурари наркотикар ишлет-
миш ап1бан хат1асузвали-
кан жара профилактикайин 
темйириан гафар-ча1алар 
ап1руваликан, кальянйириз, 
жигьилар уч шлу йишвариз 
гъягъруваликан, агьалйи-
рин бистнариъ, хут1лариъ 
наркотикар кайи набататар 
дурзнаш ахтармиш ап1ру-
валикан, сертификатар адру 
препаратар масу тувраш 
аптекйириъ ахтармиш`валар 
гъахруваликан дугъу гъапну. 

 «Табасаран район» 
МР-ин  

администрацияйин  
пресс-гъуллугъ.

Н. РЯГЬИМОВДИ
гъиву шикил.

литературайин «Лизи дур-
нийирин Йигъар» к1уру 
38-пи литературайин фе-
стиваль ачмиш ап1бан шад-
валин серенжемар гъахь-
ну. Юбилейин серенжемар 

Мягьячгъалайиъ, Хунзах, 
Гуниб районариъ ва Дер-
бент шагьриъ к1ули гъушну. 
Литературайин фестивалиъ 
Непалиан, Беларуссияйиан, 

Аьзиз ватанагьлийир! 15-пи сентябриъ ихь республикайиъ 
Дагъустандин халкьарин сабвалин Йигъ къайд ап1урхьа. 
Думу йигъ Республикайин президентди 2011-пи йисан 
адабгъу Указдиз асас къайд ап1ура ва рягьятвал йивру йигъ 
ву. Дидин эгьемият аьхюб ву. Дугъридан, Дагъустандин 
кьувват дидин халкьарин сабвалиъ а. Дици вуйиб тарихди 
гизаф ражари улупну. Гьамусра улупура. Республикайин, 
ихь райондиан вуйи жигьилари  СВО-йиъ аьхю кьягьялвал 
ва гьунарар улупура, гизафдар Ватандин заан наградйириз, 
гьадму гьисабнаан Урусатдин Игит ччвурназ, лайикьлу 
гъахьну. 

Учву думу гирами машкврахъди к1ваант1ан тебрик ап1у-
ри, учвуз вари хъюгъю ужудар ляхнариъ заан хъуркьувалар, 
жандин мюгькам сагъвал, уьмриъ хушбахтвал ккун ап1ураза. 
Гъит дюньяйиъ гьарган ислягьвал, халкьарин арайиъ мяс-
ляаьт ади ишри. 

«Табасаран район» МР-ин Глава                                                                                   
М.С. КЪУРБАНОВ.

Дагъустандин халкьарин 
сабвалин Йигъахъди!

В связи с празднованием 
Дня единства народов Даге-
стана, который отмечается 
15 сентября, выходной день 
по случаю праздника пере-
носится на понедельник - 16 
сентября.

Соответствующее поста-
новление 3 сентября под-
писал Председатель Прави-
тельства РД Абдулмуслим 
Абдулмуслимов.

«В соответствии с Указом 
Президента Республики Да-
гестан от 6 июля 2011 г. № 

Правительство Дагестана 
объявило 16 сентября 

нерабочим праздничным днем
104 «О Дне единства наро-
дов Дагестана» Правитель-
ство Республики Дагестан 
постановляет: считать 15 
сентября 2024 года нерабо-
чим праздничным днем.В 
связи с совпадением Дня 
единства народов Дагестана 
с выходным днем перенести 
выходной день с воскресе-
нья 15 сентября 2024 года 
на понедельник 16 сентября 
2024г.», - говорится в поста-
новлении.

(Из СМИ).

 Дагъустандиъ Урусатдин Федерацияйиъ варит1ан гизаф 
миллетар яшамиш шула. Ихь республикайиъ 13 миллетдиз 
чпин багъри ч1алниинди бик1уб а. Дагъустандин халкьарин 
сабвалин Йигъ тяйин ап1бан жягьтлувал 2010-пи йисан Дагъ-
устандин халкьарин Шубубпи съезд гъябгъюрайи вахтна 
улупнийи. Хъа официально вуди думу йигъ 2011-пи йисан 
6-пи июлиъ республикайин президентди указ адабгъбан 
кьяляхъ машквар гъабхьну. Съезддиъ Дагъустандин умуми 
машквар – Дагъустандин халкьарин сабвалин Йигъ тяйин 
ап1уз теклиф дивнийи. «Ихь тарихдиъ, чпиъ дагъустанлу-
йирин рюгь ва дамагъ ат1агнайи гизаф аку ва машгьур машар 
айихь, ихь эдебнан кьиматлувалар, ихь тарих ва варидин 
кьисмат саб вуйихь», - гъапнийи съезддиъ. Машквар къайд 
ап1уз улупнайи йигъ ихь тарихдиъ машгьур йигъарикан 
саб ву. 

 1741-пи йисан думу йигъан Андалалин женгариъ Дагъ-

Халкьарин арайиъ аьсраринди 
вуйи дуствал ва къадмивал а
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(Эвел 1-пи машнаъ.)

 

(Аьхир 7-пи машнаъ.)
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Аьхиримжи йисари нарко-
мания к1уру  «т1ягъюндихъ-
ди» яркьуди женг гъабхуб 
алабхъура. Гьаци вушра, 
гьелелиг дид`ин гъалиб хьуз 
шуладар. Наркоманияйихъди 
фукьан женг гъабхурушра, 
дидин жергйир йислан – 
йисаз артухъ шула. Улхуб 
гьаддиъ аки, наркомания-
йин жергйириъ уч1врудар 
аьхирихъси 12-35 йисаъ 
айи жигьилар ву, яни ди-
дин    жергйир яркьу хьувал-
т1ан савайи, жигьилра шула. 
Дици вуйивали агьалйирик, 
гьадму гьисабнаан думу 
зегьерик куч1внайи баяр-
шубар хъайи абйир-бабарик, 
аьхю гъалабаллугъ кабхъна. 
Саризра жиниб дар, пише-
крари къайд ап1урайиганси, 
думу зегьер ишлетмиш ап1ру 
ихь живанарин уьмурра ду-
мукьан ярхиб шулдар. Чпин 
зегьметнан ужуб чагълариъ 
айи жигьилар, ляхин ап1уз 
даршули, сагъламвалихъ 
мягьрум духьну, абйир-баба-
рин хилариин гъузру. 

Къайд дап1ну ккундуки, 
наркотикари ухьуз фукьан 
аьхю дердер, заралар, чи-
тинвалар хуруш, аьхирим-
жи йисари наркотикар иш-
летмиш ап1рудари гъап1у 
тахсиркарвалари тасдикь 
ап1ура. Думу зегьер иш-
летмиш ап1рудариз ватан, 
аба-баб, чве-чи, гьятта чпин 
веледаркьан аьгъдар. Дура-
риз анжах наркотикар масу 
гъадагъуз пул лазим ву. Думу 
наънан ва фици абгурушра, 

Ухьуз мялум вуйиганси, Дагъустан Республика гизаф би-
ц1идар айи хизанарин кьадар уьлкейин жара регионариът1ан 
гизаф айивализ лигну, живанарин ва жигьиларин республика 
вуди гьисаб шулу. Дурари ихь халкьдин кьадарнаъ секи сум-
ч1ур процентдихьнакьан йишв бисура. Гьаддиз ихь жигьил 
насил наркотикар ва ички ишлетмиш ап1бахьан ярхла ап1у-
вал гъи ихь улихь дийигънайи варит1ан уч1ру месэлйирикан 
саб ву. Думу бала саб Урусатдин, Дагъустандин дар, думу 
вари дюньяйиъ яркьуди  тарабгънайи уьзур ву.

 Статистикайи улупурайиганси, наркотикар ишлетмиш 
ап1уз гизафси 18 йис гъабхьи жигьилар хъюгъру, яни абйир-
бабарин тясирнаккан ккудуч1вдар.

 Ихь райондиъ жигьиларин арайиъ наркотикар ишлетмиш 
ап1бан, убхърубдихъди аьлакьалу вуди аьзарлу духьнайида-
рин кьадар фициб вуш, дурарин кьадар йислан-йисаз артухъ, 
ясана ц1иб шулаш аьгъю ап1уб метлеб вуди, улихьна йигъари 
райондин центральный больницайин духтур-нарколог Рамис 
Жамалович Къурбановдихьна илт1ик1унза. Дугъу гьамци 
гъапнийи: «2024-пи йисан сабпи гьац1ан, яни 6 вазлин улуп-
бариинди, учухьна 731 аьзарлу илт1ик1ну. Гьадрарикан 84 
аьзарлу, хъа 647-профилактика гъабхбан бадали. Гьадрари-
кан 5 аьзарлу диспансерин, 9 кас статистикайин гьисабназ 
гъадагъунча, вари гьаму 14 кас гизаф убхъувалиан уццру 
духьнайидар ву. Гьаму йирхьуб вазли кьюр аьзарлу гьисаб-
наан адаунча: сар-сагъ духьну, хъа тмунур жара уьзриан 
кечмиш гъахьну.

 Аьхиримжи вахтна, наркотикарихъди, ичкийихъди аьла-
кьалуди сагъламвализ тясир дубхьну, гьисабназ гъадагънайи-
дарин кьадар 234 кас ву. Гьадрарикан 135 кас убхъувал давам 
ап1урайидар,11 наркоман, 81 пиянискка, 7 кас наркотикар 
ишлетмиш ап1уз хъюгънайидар. Живанарин ва жигьиларин 
арайиъ санитарияйинна-ахтармиш ап1бан хайлин ляхин 
к1ули гъубхунча. Райондин 58 мектебдикан йирхьуб вазлин 
арайиъ 6 мектебдиъ, яни Т1аттил, Гьеп1ил, Рушв`ил, Ахьит1, 
Ягъдигъарин 1-пи нумрайин ва Мягьрягъярин кьялан мек-
тебариъ «Марцци насил 2024» к1уру профилактикайин 
операция к1ули гъубхунча. Думут1анна савайи, 7-11-пи клас-
сариъ урхурайидарихъди наркоманияйин, ички ишлетмиш 
ап1бан хат1асузваликан, гьарсар касди сагъ уьмур хъап1ну 
ккуниваликан сюгьбатар гъухунча. Хъа, вари сабишв`инди 
гьисабназ гъадабгъиш, ихь райондиъ наркотикар ва убхъруб 
ишлетмиш ап1рударин кьадар йигълан-йигъаз ц1иб шула».

 Фарзилат РАЖАБОВА.

Наркотикариз - ваъ!

Важиблу месэлйирикан саб

Дебккуз даршлу «т1ягъюн»
дурариз вижма ктар. Нар-
котикарикан асиллу гъахьи 
касдихьан аьхю къурхулувал 
а, гьаз гъапиш дугъу чан                        
уьмур дидихъ лицувализ 
бахш ап1уру. Фици-вушра 
къанун ч1ур ап1ури, дугъу 
наркотик абгуру.

Ав, думу зегьер зигру 
кас хулаъ адрудари гьамци  
к1ури шулу: «СМИ-йин 
вакилари, абйир-бабари, 
къанун уьбхру органарин 
пишекрари наркоманияйин 
месэлайин гьякьнаан жива-
нарихъди профилактикайин 
ляхин гъабхуб чарасуз лазим 
ву. Живанар наркотикарик 
куч1вайиз дидин улихьишв 
бисну ккунду». Думу гафар-
ра дюзидар ву. Хъа гьарсар 
касди чав фикир дап1ну, 
думу ляхнихъан хътракиш, 
гафариинди гъапну к1ури, 
дугъан к1улик бисидар. Йиз 
фикриан, сар абайизна-бабаз 
чан велед, дишагьлийиз чан 
жилир наркоман вуди ккун 
даршул, хъа дурарихьан ду-
рар дерккузра шулдар.

Статистикайин улупбари 
субут ап1урайиганси, гьа-
мусяаьтна дюн`яйиъ нар-
котикар ишлетмиш, гьясил 
ап1ури адру уьлке бажагьат 
ашул. Думу зегьер дюн`я 
вуйибси тарабгъна. Диди 
ихь живанар жигьилвалихъ, 
абйир-бабар веледарихъ 
мягьрум ап1ура.  Мисалназ, 
ихь уьлкейиъ миллионари-
инди наркотикар ишлетмиш, 
гьясил, думу зегьерихьна 

Гьаму  шиклиъ  учвуз 
рякъюрайи комсомол шубар  
вуйи Гюльханум Къазие-
вайи,  Зюгьре  Къурбаняли-
евайи  ва  Муминат  Аьли-
мурадовайи  чпин уьмур  
обществойин  мал-къарайиз  
гъуллугъ  ап1бан  гьюрматлу  
ляхниз  бахш  ап1уз кьаст 
дап1на. Мурар  гъубшу  йи-
сан  гевюллуди «Къужник-
ский» совхоздин никкдин  
фермайиина  ляхин  ап1уз  
гъушу.

Чпи фермайиина  гъушу  
садпи йигъарилан  жигьил 
малдарари  чпин вари  кьув-
ватар   обществойин  малариз 
шлубкьан  ужуди гъуллугъ 
ап1бан, багъри  фермайин  
нумунайин  къайда  уьбхбан 
ляхниз  сарф  ап1ури, намус-
лувалиинди   зегьмет  зигура.

Жигьил  малдарари  урч1-
вубпи хьуд йисандин план-
дин  тямин  ап1ури  1974-пи 
йис зегьметдин  заан  на-
тижйириинди  ккудубк1ну. 

Цци сентябрин 4-ди  Табасаран  райондин  
Фурк1уларин  ва Имшнигъарин  кьялан  мек-
тебариъ  федералин  «Гъийин  деврин мектеб» 
проектдиз  ва милли   «Образование» про-
ектдин асас «Точка  роста» центрар  ачмиш  
гъап1ну. Думу  серенжемариъ  мектебарин  
мялимар, урхурайидар ва  жара  мектебариан  
дуфнайи  мялимар  иштирак  гъахьну.  

Дуфнайидари  хялариз   ва мектебарин  
урхурайидариз  «Точка роста» центрарин  
мялимари  экскурсия  тешкил  гъап1ну. Думу 
«Точка роста» центрариъ  физикайин, хими-
яйин, биалогия-йин  кабинетариз  вуйи  ц1ийи  
оборудование  а.

Тажрубалу  мялимарин  регьберваликкди   
урхурайидарихьан  опытар  ап1уз, проектар  

«Точка  роста» центрар  ачмиш  гъап1ну  

Азербайжандиан, Палести-
найиан, Урусатдин жюр-
бежюр регионариан хялар 
иштирак гъахьну.

Шадвалин серенжемдин 
программайин улихь РД-йин 
премьер-министр Аьбдул-
муслим Аьбдулмуслимовди, 
Мягьячгъалайин мэр Юсуп 
Умавовди, Расул Гьямзатов-
дин риш Салихат Гьямзато-
вайи, региондин гьюкумдин 
органарин к1ули айидари 
ихь уьлке душмандихьан 
азад гъап1у эскрариз Мя-
гьячгъалайиъ дивнайи па-
мятникдихъ кюкйир дивну.

Серенжемдиз бахш дап1-
найи вечериъ удуч1вну ул-
хури, РД-йин премьер-мини-
стри уьлкейин писателарин 
тешкилатарин ва литерату-
райин уьмрин вакилар Дагъ-
устандин жилиин тебрик 
гъап1ну. Дугъу къайд гъап1-
нуки, гьарисан 8-пи сентя-
бриъ къайд ап1ури аьдатнаъ 
ипнайи фестиваль уьлкейиъ 
литература тарабгъбан май-
дан дубхьна.

Дупну ккундуки, Дагъу-
стандин писателар сат1и 
ап1уз къумугъарин театрин 
бина диву Т.Бейбулатовдин 
жягьтлувалиинди 1917-пи 
йисанТемир-Хан-Шурайиъ 
хъюгънийи. Думуган дагъус-

Дагъустандин писателарин 
Союздин - 90 йис

тан мусурмнарин театринна-
литературайин сообщество 
яратмиш гъап1нийи. Кья-
ляхъна, 1934-пи йисан 17-пи 
авгъустдиъ, Дагъустандин 
писателарин сабпи съезд 
гъабхьнийи, дидхъанмина 
Дагъустандин гъийин писа-
теларин тешкилатдин тарих 
ккебгъра. Гъийин йигъан 
Дагъустандин писателарин 
Союздиз 260-т1ан зина  ав-
торар – республикайин вари 
халкьарин вакилар - дахил 
шула.

Серенжемдиъ  гьюрматлу 
хяларра удуч1вну гъулхну – 
Беларуссияйин писателарин 
Союздин Минск шагьрин 
отделениейин председатель 
Михаил Поздняков, Башкор-
тостандин писателарин Со-
юздин председатель Айгиз 
Беймухаметов, Кафари Осе-
тия-Аланияйин писатела-
рин Союздин председатель 
Борис Хазиев, Палестина 
Гьюкуматдин посольствойин 
насигьятчи Абедалла Исса, 
Дагъустандин писателарин 
Союздин председатель Ма-
рина Аьгьмедова ва жара-
дар..

Къайд дап1ну ккундуки, 
сабпи ражну «Лизи дурни-
йирин Йигъар» фестиваль 
Гунибдиъ 1986-пи йисан 
къайд гъап1нийи. Думуган 

серенжем ачмиш ап1руган 
«Дурнийир» шиърин авто-
рар Расул Гьямзатов ва Ян 
Френкел удуч1вну гъулх-
нийи. Шаир кечмиш хьпан 
кьяляхъ, машквран ччвур 
дигиш гъап1ну, дидиз гьамус 
Гьямзатовдин халкьарин 
арайиъ вуйи «Лизи дурни-
йирин Йигъар» фестиваль 
к1уру ва Расул Гьямзатов 
бабкан гъахьи йигъан - 8-пи 
сентябриъ къайд ап1уру.

Фестивалин рамкйириъ-
ди Мягьячгъалайиъ  8-пи 
с е н тя б р и ъ  П о э з и я й и н                            
театриъ  «Урусатдиин дур-
нийир» к1уру вечер гъубшну. 
Душваъ республикайин саб 
жерге  писателариз ва шаи-
рариз жюрбежюр наградйир 
тувну. Наградйир тувдарин 
арайиъ табасаран шаирарра 
а: Сувайнат Кюребегова  
(РФ-йин писателарин Союз-
дин пайдагъ), Аьбдурягьим 
Аьбдурягьманов   (РД-йин 
культурайин министерство-
йин Грамота), Аьбдулмажид 
Къурбанов (Урусатдин писа-
теларин Союздин А. Пуш-
киндин гъизилин медаль), 
Кюребег Мурсалов (Урусат-
дин писателарин Союздин  
В.Шукшиндин гъизилин 
медаль), Гьяжимурад Т1еи-
бов (Урусатдин писателарин 
Союздин Грамота).

Аь.РАШИДОВ.
 Табасаран райондин 95 йис хьпан гъаншариъ

Комсомоларин нумуна

Фермайиин  гизаф  йисарин  
муддатнаъ  ляхин  ап1урайи  
тажрубалу  малдарар  чпин  
жигьил  сменайин вафалу 
зегьметдиин  гизаф разиди  
ву.  Дурари мурариз гьам  
ляхниин ва  гьамсана  кьи-
матлу   насигьятариинди 
ляхниъ  гьартерефлу  кюме-
кар  ап1уру.

Гъубшу  йисандин  хъур-

кьувалари  рюгьламиш дап1-
найи  мурари пятилеткайин  
аьхиримжи  йисан  хъана  
артухъ кьувватниинди  зегь-
мет  зигуз гаф  тувна.

Шикил гъивур  ГЬ. 
ШИХГЬЯФИЗОВ  ву.

(1975-пи йисандин 9-пи 
нумрайин  «Табасарандин 

нурар» газатдиан гьязур 
гъап1ур У. Къурбанова).

ктагъуз  хьибди. Душваъ  мектебдин  вы-
пускникариз имтигьнариз  гьязур  хьуз  мум-
кинвал а.

Табасаран райондин  МР-ин  Глава  Мя-
гьямед Къурбановди  къайд  гъап1ганси, 
«райондиъ   гьаму сяаьтнаъ «Точка ростайин» 
43  ценр  лихура. « Ихь гъуларин  мектебариъ  
айи  баяр-шубариз  хъана  аьхю  мумкинва-
лар  гъахьну,  дурариз  шагьрари  мектебариъ  
айи шараитарт1ан  харжидар  дархьуз  учкан 
асиллу вуйиб  вари  ап1уб давам  ап1урача»,- 
гъапну  М.Къурбановди.

Гьелбетда, гьацдар  шараитариъ  урхурайи  
баяр- шубарин терефнаан  гележегдиъ  заан  
хъуркьувалар шлувалик  умуд  кивуз  шулу.

Угълангерек Къурбанова.          



«Табасарандин сес»                                                                   313-пи сентябрь,  2024-пи йис, № 37 (1181)

(Продолжение на  стр. 4)

В соответствии с Фе-
деральным законом от 
02.03.2007 № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в 
Российской Федерации», 
Федеральным законом от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии корруп-
ции», Постановлением Пра-
вительства Российской Фе-
дерации от 09.01.2014 № 
10 «О порядке сообщения 
отдельными категориями 
лиц о получении подарка в 
связи с протокольными ме-

Постановление № 241 от 03.09.2024 г.
Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными 

служащими администрации муниципального района «Табасаранский район» Республики Дагестан о получении подарка в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых 

связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупе) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации

роприятиями, служебными 
командировками и другими 
официальными мероприя-
тиями, участие в которых 
связано с исполнением ими 
служебных (должностных) 
обязанностей, сдачи и оцен-
ки подарка, реализации (вы-
купа) и зачисления средств, 
вырученных от его реализа-
ции», администрация муни-
ципального района «Табаса-
ранский район» Республики 
Дагестан постановляет:

1. Утвердить Положение о 

порядке сообщения лицами, 
замещающими муниципаль-
ные должности, и муници-
пальными служащими адми-
нистрации муниципального 
района «Табасаранский рай-
он» Республики Дагестан о 
получении подарка в связи 
с протокольными меропри-
ятиями, служебными ко-
мандировками и другими 
официальными мероприя-
тиями, участие в которых 
связано с исполнением ими 
служебных (должностных) 

обязанностей, сдачи и оцен-
ки подарка, реализации (вы-
купе) и зачисления средств, 
вырученных от его реализа-
ции (прилагается). 

2. Настоящее постановле-
ние вступает в силу со дня 
его подписания и подлежит 
официальному опублико-
ванию в районной газете 
«Голос Табасарана» и раз-
мещению на официальном 
сайте администрации му-
ниципального района «Та-
басаранский район» в сети 

Интернет.
3. Контроль за выполне-

нием настоящего постанов-
ления возложить на первого 
заместителя главы админи-
страции муниципального 
района «Табасаранский рай-
он» Республики Дагестан 
Османова Р.С.  

Глава муниципального 
района 

«Табасаранский район»
Республики Дагестан                                                             

М.С. КУРБАНОВ.

1. Настоящее Положение 
определяет порядок сообще-
ния лицами, замещающими 
муниципальные должности, и 
муниципальными служащими 
администрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан 
(далее – муниципальные слу-
жащие) о получении подарка 
в связи с протокольными ме-
роприятиями, служебными 
командировками и другими 
официальными мероприятия-
ми, участие в которых связано 
с исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей, 
сдачи и оценки подарка, реа-
лизации (выкупе) и зачисления 
средств, вырученных от его 
реализации.

2. Для целей настоящего 
Положения используются сле-
дующие понятия:

– подарок, полученный в 
связи с протокольными ме-
роприятиями, служебными 
командировками и другими 
официальными мероприятиями 
– подарок, полученный лицом, 
замещающим муниципальную 
должность, муниципальным 
служащим, от физических 
(юридических) лиц, которые 
осуществляют дарение исходя 
из должностного положения 
одаряемого или исполнения 
им служебных (должностных) 
обязанностей, за исключением 
канцелярских принадлежно-
стей, которые в рамках про-
токольных мероприятий, слу-
жебных командировок и других 
официальных мероприятий 
предоставлены каждому участ-
нику указанных мероприятий 
в целях исполнения им своих 
служебных (должностных) 
обязанностей, цветов и ценных 
подарков, которые вручены в 
качестве поощрения (награды);

– получение подарка в связи 
с протокольными мероприяти-
ями, служебными командиров-
ками и другими официальными 
мероприятиями, участие в ко-
торых связано с исполнением 
служебных (должностных) обя-
занностей – получение лицом, 
замещающим муниципальную 
должность, муниципальным 
служащим лично или через по-
средника от физических (юри-
дических) лиц подарка в рамках 
осуществления деятельности, 
предусмотренной должностной 
инструкцией (должностным 

Приложение
к постановлению администрации муниципального района «Табасаранский 

район» Республики Дагестан от 3 сентября 2024 г. № 241
Положение

о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими администрации 
муниципального района «Табасаранский район» Республики Дагестан о получении подарка в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупе) и

 зачисления средств, вырученных от его реализации
регламентом), а также в связи 
с исполнением служебных 
(должностных) обязанностей в 
случаях, установленных феде-
ральными законами и иными 
нормативными актами, опреде-
ляющими особенности право-
вого положения и специфику 
профессиональной трудовой 
(служебной) деятельности ука-
занных лиц.

3. Лица, замещающие муни-
ципальные должности, муни-
ципальные служащие не вправе 
получать подарки от физиче-
ских (юридических) лиц в связи 
с их должностным положением 
или в связи с исполнением ими 
служебных (должностных) 
обязанностей, за исключением 
подарков, полученных в связи 
с протокольными мероприяти-
ями, служебными командиров-
ками и другими официальными 
мероприятиями, участие в ко-
торых связано с исполнением 
ими служебных (должностных) 
обязанностей.

4.  Муниципальные служа-
щие, получившие подарок, 
обязаны в соответствии с насто-
ящим Положением уведомлять 
администрацию муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан 
обо всех случаях получения по-
дарка в связи с протокольными 
мероприятиями, служебными 
командировками и другими 
официальными мероприятия-
ми, участие в которых связано 
с исполнением служебных 
(должностных) обязанностей.

5. Уведомление о получении 
подарка (далее – уведомление) 
составляется в 2 экземплярах 
по форме согласно приложению 
1 к настоящему Положению.

Уведомление не позднее 3 
рабочих дней со дня получе-
ния подарка представляется 
муниципальным служащим в 
администрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан.

К уведомлению прилагаются 
документы (при их наличии), 
подтверждающие стоимость 
подарка (кассовый чек, то-
варный чек, иной документ 
об оплате (приобретении) по-
дарка).

В случае если подарок по-
лучен во время служебной 
командировки, уведомление 
представляется не позднее 3 ра-
бочих дней со дня возвращения 

лица, получившего подарок, из 
служебной командировки.

При невозможности пред-
ставления уведомления в сроки, 
указанные в абзацах втором и 
четвертом настоящего пункта, 
по причине, не зависящей от 
лица, получившего подарок, 
уведомление представляется не 
позднее следующего рабочего 
дня после ее устранения.

6. Уведомление регистриру-
ется в администрации муни-
ципального района «Табаса-
ранский район» Республики 
Дагестан в журнале регистра-
ции уведомлений о получении 
подарков в день представления 
уведомления.

Журнал регистрации уведом-
лений о получении подарков 
ведется по форме согласно 
приложению 2 к настоящему 
Положению.

Один экземпляр уведомления 
возвращается лицу, представив-
шему уведомление, с указанием 
номера регистрации уведом-
ления, даты его регистрации, 
фамилии, имени и отчества, 
подписи лица, принявшего 
уведомление. Второй экзем-
пляр уведомления направляется 
главе муниципального района 
«Табасаранский район» Респу-
блики Дагестан.

7. Подарок, полученный му-
ниципальным служащим, стои-
мость которого подтверждается 
документами и превышает 3000 
рублей либо если стоимость 
полученного подарка муници-
пальному служащему неизвест-
на, сдается в администрацию 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан.

Прием подарков администра-
цией муниципального района 
осуществляется через мате-
риально ответственное лицо, 
который принимает подарки 
на хранение по актам приема-
передачи подарков не позднее 5 
рабочих дней со дня регистра-
ции уведомления в журнале 
регистрации уведомлений.

Акт приема-передачи по-
дарков составляется в 2 эк-
земплярах по форме согласно 
приложению 3 к настоящему 
Положению. Один экземпляр 
акта приема-передачи подар-
ков хранится в администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан, второй экземпляр 

передается лицу, сдавшему по-
дарок на хранение.

8. Подарок, полученный ли-
цом, замещающим муници-
пальную должность, независи-
мо от его стоимости подлежит 
передаче в администрацию 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан через администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан на хранение, в поряд-
ке, предусмотренном пунктом 7 
настоящего Положения.

9. До передачи подарка по 
акту приема-передачи подарков 
ответственность в соответствии 
с законодательством Россий-
ской Федерации за утрату или 
повреждение подарка несет 
лицо, получившее подарок.

10. В целях принятия к МБУ 
«Межведомственная центра-
лизованная бухгалтерия» ад-
министрации муниципального 
района «Табасаранский район» 
Республики Дагестан, подарка 
в порядке, установленном за-
конодательством Российской 
Федерации, при невозможности 
документального подтвержде-
ния его стоимости комиссией 
при поступлении и выбытию 
активов администрации му-
ниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан обеспечивается опре-
деление рыночной цены по-
дарка на дату принятия к МБУ 
«Межведомственная центра-
лизованная бухгалтерия» ад-
министрации муниципального 
района «Табасаранский район» 
Республики Дагестан подарка 
с привлечением при необхо-
димости комиссии. Сведения 
о рыночной цене подтвержда-
ются документально, а при не-
возможности документального 
подтверждения – экспертным 
путем.

11. Подарок после опреде-
ления его стоимости в случае, 
если стоимость подарка не 
превышает 3000 рублей, воз-
вращается сдавшему подарок 
муниципальному служащему 
по акту приема-передачи по-
дарков.

12. МБУ «Межведомственная 
централизованная бухгалте-
рия» администрации муници-
пального района «Табасаран-
ский район» Республики Да-
гестан обеспечивает внесение 
принятого к бухгалтерскому 

учету подарка, стоимость ко-
торого превышает 3000 рублей, 
в реестр имущества, находя-
щегося в собственности ад-
министрации муниципального 
района «Табасаранский район» 
Республики Дагестан.

13. Сдавшее подарок лицо 
может выкупить сданный по-
дарок (за исключением случая, 
когда подарок в соответствии 
с пунктом 11 настоящего По-
ложения возвращается му-
ниципальному служащему), 
направив на имя Главы муни-
ципального района «Табаса-
ранский район» Республики 
Дагестан письменное заявление 
(далее – заявление) не позднее 
2 месяцев со дня сдачи подарка 
по форме согласно приложению 
4 к настоящему Положению. 

14. После рассмотрения заяв-
ления Главой муниципального 
района «Табасаранский район» 
Республики Дагестан заявление 
направляется в МБУ «Межве-
домственная централизованная 
бухгалтерия» администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан в течение 5 рабочих 
дней со дня получения заяв-
ления.

15. МБУ «Межведомственная 
централизованная бухгалте-
рия» администрации муни-
ципального района «Табаса-
ранский район» Республики 
Дагестан в течение 3 месяцев 
со дня поступления заявления, 
указанного в пункте 13 насто-
ящего Положения, организует 
оценку стоимости подарка для 
его реализации (выкупа) и уве-
домляет в письменной форме 
лицо, подавшее заявление, о 
результатах оценки стоимости 
подарка, в течение 1 месяца 
после которого лицо, подавшее 
заявление, выкупает подарок 
по установленной в результа-
те оценки стоимости подарка 
или отказывается от выкупа 
подарка.

16. В случае если в отноше-
нии подарка, изготовленного 
из драгоценных металлов и 
(или) драгоценных камней, не 
поступило от муниципального 
служащего заявление, указан-
ное в пункте 13 настоящего 
Положения, либо в случае 
отказа указанных лиц от вы-
купа такого подарка подарок, 
изготовленный из драгоценных 
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металлов и (или) драгоценных камней, подле-
жит передаче в федеральное казенное учреждение 
«Государственное учреждение по формированию 
Государственного фонда драгоценных металлов 
и драгоценных камней Российской Федерации, 
хранению, отпуску и использованию драгоценных 
металлов и драгоценных камней (Гохран России) 
при Министерстве финансов Российской Феде-
рации» для зачисления в Государственный фонд 
драгоценных металлов и драгоценных камней 
Российской Федерации.

17. Подарок, в отношении которого не поступи-
ло заявление, может использоваться администра-
цией муниципального района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан с учетом заключения 
комиссии о целесообразности использования 
подарка для обеспечения деятельности админи-
страции муниципального района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан.

18. В случае заключения комиссии о нецелесоо-
бразности использования подарка администраци-
ей муниципального района «Табасаранский рай-
он» Главой муниципального района «Табасаран-
ский район» Республики Дагестан принимается 

Наименование подарка Описание подарка Количество 
предметов

Стоимость в 
рублях <*>

1.
2.
3.
Итого

Положение
о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные 
должности, и муниципальными служащими администрации 
муниципального района «Табасаранский район» Республики  

Дагестан о получении подарка в связи с  протокольными 
мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными  мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 
сдачи и оценки подарка, реализации (выкупе) и зачисления 

средств, вырученных от его реализации

Приложение № 1
к Положению о сообщении муниципальными  служащими
 администрации муниципального района  «Табасаранский

 район» Республики Дагестан о  получении подарка в связи с 
протокольными  мероприятиями, служебными  командировками 

и другими официальными мероприятиями, участие в которых 
связано с  исполнением ими служебных  (должностных) 

обязанностей, сдачи и оценки  подарка, реализации  (выкупе) и 
зачисления средств, вырученных от его реализации

В администрацию муниципального района  
«Табасаранский район» Республики Дагестан

от _____________________________________________
(фамилия, имя, отчество, занимаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о получении подарка

Извещаю о получении__________________________________________________
                                                                                          (дата получения подарка(ов))
подарка(ов) на____________________________________________________
________________________________________________________________
(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального 

мероприятия, место и дата его проведения)

Приложение: ______________________________________ на ____ листах.
                                         указываются документы, подтверждающие стоимость подарка(при их 

наличии)
__________________________________________________________________________________

________
(кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (приобретении) подарка),
__________________________________________________________________________________

________
с указанием количества листов и экземпляров в отношении каждого прилагаемого документа

Лицо, представившее настоящее уведомление о получении подарка
  _______________           _______________________________   ____________________________
        (подпись)                            (расшифровка подписи)                                        (дата)
Лицо, принявшее настоящее уведомление о получении подарка
_______________           _______________________________   ____________________________
        (подпись)                            (расшифровка подписи)                                        (дата)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений ___________
«____» _________________ 20___ г.
<*>   Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.  В случае указа-

ния в документах, подтверждающих стоимость подарка, стоимости подарка в иностранной валюте, 
стоимость подарка указывается в рублях по курсу Банка России на дату проведения протокольного 
мероприятия, другого официального мероприятия, на дату  получения  подарка  в период служебной 
командировки.

решение о реализации подарка и проведении 
оценки его стоимости для реализации подар-
ка, осуществляемой посредством проведения 
торгов в порядке, предусмотренном законода-
тельством Российской Федерации.

19. Оценка стоимости подарка для его реали-
зации (выкупа), предусмотренная пунктами 15 
и 18 настоящего Положения, осуществляется 
субъектами оценочной деятельности в со-
ответствии с законодательством Российской 
Федерации об оценочной деятельности.

20. В случае если подарок не выкуплен или 
не реализован, Главой муниципального района 
«Табасаранский район» Республики Дагестан, 
принимается решение о повторной реализации 
подарка, либо о его безвозмездной передаче на 
баланс благотворительной организации, либо 
о его уничтожении в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

21. Средства, вырученные от реализации 
(выкупа) подарка, зачисляются в доход бюд-
жета муниципального района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан в соответствии 
с бюджетным законодательством Российской 
Федерации.

(Начало на 3-стр).

Об утверждении кодекса этики и 
служебного поведения муниципальных 

служащих муниципального района 
«Табасаранский район» 

Республики Дагестан 
В соответствии со ста-

тьей 13.3 Федерально-
го закона от 25.12.2008                                                                                                                            
№ 273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции», в целях 
обеспечения условий для 
добросовестного и эффек-
тивного исполнения муни-
ципальными служащими ад-
министрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан 
должностных обязанностей, 
исключая злоупотребления 
и предотвращения случаев 
проявления коррупции на 
муниципальной службе, ад-
министрация муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан 
постановляет:

1. Утвердить прилагаемый 
кодекс этики и служебного 
поведения муниципальных 
служащих администрации 
муниципального района 
«Табасаранский район» Ре-
спублики Дагестан.

2. Руководителям струк-
турных подразделений ад-
министрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Даге-
стан, наделенных правами 

юридического лица, обе-
спечить контроль за соблю-
дением муниципальными 
служащими кодекса этики 
и служебного поведения 
муниципальных служащих 
администрации муници-
пального района «Табаса-
ранский район» Республики 
Дагестан.

3. Настоящее постановле-
ние вступает в силу со дня 
его подписания и подлежит 
официальному опублико-
ванию в районной газете 
«Голос Табасарана» и раз-
мещению на официальном 
сайте администрации му-
ниципального района «Та-
басаранский район» в сети 
Интернет.

4. Контроль за выполне-
нием настоящего постанов-
ления возложить на первого 
заместителя главы админи-
страции муниципального 
района «Табасаранский рай-
он» Республики Дагестан 
Османова Р.С.  

Глава муниципального 
района 

«Табасаранский район»
Республики Дагестан                                                             

М.С. КУРБАНОВ.

Кодекс
этики и служебного поведения муниципальных 

служащих администрации муниципального 
района «Табасаранский район» 

Республики Дагестан 

Приложение
Утвержден

 постановлением администрации муниципального 
района «Табасаранский район» Республики 

Дагестан от 3 сентября 2024 г. № 242

(Продолжение на  стр. 5)

Постановление № 242 от 03.09.2024 г.

I. Общие положения
1.1. Кодекс этики и служеб-

ного поведения муниципаль-
ных служащих администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан (далее – кодекс) раз-
работан в соответствии с по-
ложениями Типового кодекса 
этики и служебного поведе-
ния государственных служа-
щих Российской Федерации 
и муниципальных служащих, 
одобренного решением пре-
зидиума Совета при Президен-
те Российской Федерации по 
противодействию коррупции 
от 23 декабря 2010 года, фе-
деральных законов от 25 де-
кабря 2008 года  № 273-Ф3 «О 
противодействии коррупции», 
от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ                  
«О муниципальной службе 
в Российской Федерации», 
других федеральных законов, 
иных нормативных правовых 
актов Российской Федерации, 
содержащих ограничения, за-
преты и обязанности для муни-
ципальных служащих, а также 
основан на общепризнанных 
нравственных принципах и 
нормах российского общества 
и государства.

1.2. Кодекс представляет 
собой свод общих принципов 
профессиональной служебной 
этики и основных правил слу-
жебного поведения, которыми 
должны руководствоваться 
муниципальные служащие 
администрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 

район» Республики Дагестан 
независимо от замещаемой ими 
должности.

1.3. Гражданин Российской 
Федерации, поступающий на 
муниципальную службу, обязан 
ознакомиться с положениями 
кодекса и соблюдать их в про-
цессе своей служебной деятель-
ности.

1.4. Каждый муниципальный 
служащий должен принимать 
все необходимые меры для со-
блюдения положений кодекса, а 
каждый гражданин Российской 
Федерации вправе ожидать от 
муниципального служащего 
поведения в отношениях с ним 
в соответствии с положениями 
кодекса.

1.5. Целью кодекса является 
установление этических норм и 
правил служебного поведения 
муниципальных служащих для 
достойного выполнения ими 
своей профессиональной дея-
тельности, а также содействие 
укреплению авторитета муни-
ципальных служащих, доверия 
граждан к органам местного са-
моуправления Табасаранского 
района и обеспечение единых 
норм поведения муниципаль-
ных служащих администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан.  

1.6. Кодекс призван повысить 
эффективность выполнения 
муниципальными служащими 
своих должностных обязан-
ностей.
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ЖУРНАЛ УЧЕТА
подарков, полученных муниципальными служащими _________________________________

_______ в связи с  протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и  другими официальными мероприятиями

Приложение № 2 
к Положению о сообщении муниципальными служащими администрации 

муниципального района «Табасаранский район» Республики Дагестан
о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 
участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей, сдачи и оценкиподарка, реализации (выкупе) и зачисления 

средств, вырученных от его реализации

№
п/п

Дата Наименование 
подарка

Ф.И.О. 
сдавшего 
подарок

Подпись 
сдавшего 
подарок

Ф.И.О. 
принявшего 

подарок

Подпись 
принявшего 

подарок
1 2 3 4 5 6 7

А К Т
приема-передачи подарка, полученного в связи спротокольнымимероприятиями, 

служебными командировками и другимиофициальными мероприятиями

«____» ________________ 20___ г.                                                                 с. __________

Приложение № 3
к Положению о сообщении муниципальными служащими администрации 

муниципального района «Табасаранский район» Республики Дагестано 
получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценкиподарка, 

реализации (выкупе) и зачисления средств,вырученных от его реализации

________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), замещаемая должность,
________________________________________________________________________________
наименование структурного подразделения)
передает, а ______________________________________________________________________
                                            (фамилия, имя, отчество (при наличии), замещаемая должность,
________________________________________________________________________________
наименование структурного подразделения)

принимает подарок (подарки), полученный (полученные) в связи с:
________________________________________________________________________________
(наименование мероприятия, место и дата проведения)
________________________________________________________________________________
наименование подарка (подарков)
___________________________________________________________________________
(индивидуальные признаки, количество, стоимость)
___________________________________________________________________________

приложение: ___________________________________________________________ на ____ л.
                                                                      (наименование документов)

Сдал                                                                               Принял
_______________________________                       ________________________________
  (фамилия, имя, отчество                                            (фамилия, имя, отчество
  (при наличии), подпись)                                            (при наличии), подпись)

Приложение № 4
к Положению о сообщении муниципальными 
служащими администрации муниципального 
района «Табасаранский район» Республики 

Дагестан о получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными
мероприятиями, участие в которых связано с 
исполнениемими служебных (должностных) 

обязанностей, сдачи и оценкиподарка, 
реализации (выкупе) и зачисления средств, 

вырученных от его реализации

В администрацию муниципального района 
«Табасаранский район» Республики Дагестан

от _____________________________________________
(фамилия, имя, отчество, занимаемая должность)

Заявление о выкупе подарка
Извещаю о намерении выкупить подарок (подарки), полученный 

(полученные) в связи с протокольным мероприятием, служебной 
командировкой, другим официальным мероприятием (нужное 
подчеркнуть)

 -------------------------------------------------------------------------
--------------------------------,

(указать место и дату проведения)
и сданный на хранение в администрацию муниципального райо-

на «Табасаранский район» Республики Дагестан в установленном 
порядке

 -------------------------------------------------------------------------
---------------------------------,

(дата и регистрационный номер уведомления о получении по-
дарка,

дата и регистрационный номер акта приема-передачи подарков 
на хранение)

по стоимости, установленной в результате оценки подарка в по-
рядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации 
об оценочной деятельности.

№ п/п Наименование 
подарка

Количество предметов

1.
2.
3.

Итого:

------------         --------------------------------        --------------
(подпись)               (расшифровка подписи)              (дата)

Регистрационный номер в журнале регистрации
Заявлений о выкупе подарков              _________________           

«___» ____________ 20___г. 
Лицо, принявшее заявление о выкупе подарка
____________________     ___________________________          

«___» ______________20___г. 
           (подпись)                                  (расшифровка подписи)

Кодекс
этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального 

района «Табасаранский район» Республики Дагестан 
(Начало на 4 стр.)

(Окончание на стр 6).

1.7. Кодекс служит основой 
для формирования должной 
морали в сфере муниципаль-
ной службы, уважительного 
отношения к муниципальной 
службе в общественном со-
знании, а также выступает 
как институт общественного 
сознания и нравственности 
муниципальных служащих, 
их самоконтроля; содержит 
обязательные для исполнения 
нравственно-этические пред-
писания, регламентирующие 
служебное поведение муници-
пальных служащих; определяет 
профессионально-этический 
стандарт антикоррупционного 
поведения муниципального 
служащего.

1.8. Знание и соблюдение 
муниципальными служащими 
положений кодекса является 
одним из критериев оценки 
качества их профессиональной 
деятельности и служебного по-
ведения.

II. Основные принципы 
и правила служебного по-
ведения муниципальных 
служащих

2.1. Основные принципы 
служебного поведения муни-
ципальных служащих являются 

основой поведения граждан 
Российской Федерации в связи 
с нахождением их на муници-
пальной службе.

2.2. Муниципальные служа-
щие, сознавая ответственность 
перед государством, обществом 
и гражданами, призваны:

а) исполнять должностные 
обязанности добросовестно и 
на высоком профессиональном 
уровне в целях обеспечения 
эффективной работы органов 
местного самоуправления;

б) исходить из того, что при-
знание, соблюдение и защита 
прав и свобод человека и граж-
данина определяют основной 
смысл и содержание деятель-
ности как органов местного 
самоуправления, так и муници-
пальных служащих;

в) осуществлять свою дея-
тельность в пределах полномо-
чий соответствующего органа 
местного самоуправления;

г) не оказывать предпочтения 
каким-либо профессиональным 
или социальным группам и 
организациям, быть независи-
мыми от влияния отдельных 
граждан, профессиональных 
или социальных групп и орга-
низаций;

д) исключать действия, свя-

занные с влиянием каких-либо 
личных, имущественных (фи-
нансовых) и иных интересов, 
препятствующих добросовест-
ному исполнению ими долж-
ностных обязанностей;

е) уведомлять представителя 
нанимателя (работодателя), 
органы прокуратуры или дру-
гие государственные органы 
либо органы местного само-
управления обо всех случаях 
обращения к муниципальному 
служащему каких-либо лиц в 
целях склонения к совершению 
коррупционных правонару-
шений;

ж) соблюдать установленные 
федеральными законами огра-
ничения и запреты, исполнять 
обязанности, связанные с про-
хождением муниципальной 
службы;

з) соблюдать беспристраст-
ность, исключающую возмож-
ность влияния на их служебную 
деятельность решений полити-
ческих партий и общественных 
объединений;

и) соблюдать нормы служеб-
ной, профессиональной этики 
и правила делового поведения;

к) проявлять корректность и 
внимательность в обращении с 
гражданами и должностными 

лицами;
л) проявлять терпимость и 

уважение к обычаям и тради-
циям народов России и других 
государств, учитывать куль-
турные и иные особенности 
различных этнических, со-
циальных групп и конфессий, 
способствовать межнациональ-
ному и межконфессиональному 
согласию;

м) воздерживаться от поведе-
ния, которое могло бы вызвать 
сомнение в добросовестном 
исполнении муниципальным 
служащим должностных обя-
занностей, а также избегать 
конфликтных ситуаций, спо-
собных нанести ущерб его ре-
путации или авторитету органа 
местного самоуправления;

н) принимать предусмотрен-
ные законодательством Рос-
сийской Федерации меры по 
недопущению возникновения 
конфликта интересов и урегу-
лированию возникших случаев 
конфликта интересов;

о) не использовать служебное 
положение для оказания влия-
ния на деятельность органов 
местного самоуправления, ор-
ганизаций, должностных лиц, 
муниципальных служащих и 
граждан при решении вопросов 

личного характера;
п) воздерживаться от пу-

бличных высказываний, суж-
дений и оценок в отношении 
деятельности органов местного 
самоуправления, их руково-
дителей, если это не входит 
в должностные обязанности 
муниципального служащего, от 
комментариев в средствах мас-
совой информации, в том числе 
в информационно-телекомму-
никационной сети «Интернет», 
способных нанести ущерб 
репутации муниципального 
служащего или авторитету ор-
гана местного самоуправления, 
а также проявлять сдержанное 
и корректное отношение к пу-
бличной критике в адрес орга-
нов местного самоуправления, 
их руководителей;

р) соблюдать установленные 
в администрации муниципаль-
ного района «Табасаранский 
район» Республики Дагестан 
правила публичных выступле-
ний и предоставления служеб-
ной информации;

с) уважительно относиться к 
деятельности представителей 
средств массовой информации 
по информированию обще-
ства о работе администрации 
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муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан, а также оказывать 
содействие в получении досто-
верной информации в установ-
ленном порядке;

т) воздерживаться в публич-
ных выступлениях, в том числе 
в средствах массовой инфор-
мации, от обозначения стои-
мости в иностранной валюте 
(условных денежных единицах) 
на территории Российской Фе-
дерации товаров, работ, услуг 
и иных объектов гражданских 
прав, показателей бюджетов 
всех уровней бюджетной си-
стемы Российской Федерации, 
размеров муниципальных за-
имствований, муниципального 
долга, за исключением случаев, 
когда это необходимо для точ-
ной передачи сведений либо 
предусмотрено законодатель-
ством Российской Федерации, 
обычаями делового оборота;

у) постоянно стремиться к 
обеспечению как можно более 
эффективного распоряжения 
ресурсами, находящимися в 
сфере его ответственности.

2.3. Муниципальные служа-
щие обязаны соблюдать Кон-
ституцию Российской Федера-
ции, федеральные конституци-
онные и федеральные законы, 
иные нормативные правовые 
акты Российской Федерации.

2.4. Муниципальные служа-
щие в своей деятельности не 
должны допускать нарушение 
законов и иных нормативных 
правовых актов, исходя из по-
литической, экономической 
целесообразности либо по 
иным мотивам.

2.5. Муниципальные служа-
щие обязаны противодейство-
вать проявлениям коррупции 
и предпринимать меры по ее 
профилактике в порядке, уста-
новленном законодательством 
Российской Федерации.

2.6. Муниципальные слу-
жащие при исполнении ими 
должностных обязанностей 
не должны допускать личную 
заинтересованность, которая 
приводит или может привести 
к конфликту интересов.

При назначении на долж-
ность муниципальной службы 
и исполнении должностных 
обязанностей муниципальный 
служащий обязан заявить о 
наличии или возможности на-
личия у него личной заинтере-
сованности, которая влияет или 
может повлиять на надлежащее 
исполнение им должностных 
обязанностей.

2.7. Муниципальный слу-

жащий обязан представлять 
сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера сво-
их и членов своей семьи в со-
ответствии с законодательством 
Российской Федерации.

2.8. Муниципальный служа-
щий обязан воздерживаться от 
поведения (высказываний, же-
стов, действий), которое может 
быть воспринято окружающи-
ми как согласие принять взятку 
или как просьба о даче взятки.

2.9. Муниципальный служа-
щий обязан уведомлять пред-
ставителя нанимателя, органы 
прокуратуры Российской Феде-
рации или другие государствен-
ные органы обо всех случаях 
обращения к нему каких-либо 
лиц в целях склонения его к 
совершению коррупционных 
правонарушений.

Уведомление о фактах об-
ращения в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений, за исключе-
нием случаев, когда по данным 
фактам проведена или про-
водится проверка, является 
должностной обязанностью 
муниципального служащего.

2.10. Муниципальный слу-
жащий не имеет права злоупо-
треблять должностными полно-
мочиями, склонять кого-либо к 
правонарушениям, имеющим 
коррупционную направлен-
ность.

2.11. Муниципальному слу-
жащему запрещается получать 
в связи с исполнением им долж-
ностных обязанностей возна-
граждения от физических и 
юридических лиц (подарки, де-
нежное вознаграждение, ссуды, 
услуги материального характе-
ра, плату за развлечения, отдых, 
за пользование транспортом и 
иные вознаграждения). Подар-
ки, полученные муниципаль-
ным служащим в связи с про-
токольными мероприятиями, со 
служебными командировками 
и с другими официальными 
мероприятиями, признаются 
собственностью администра-
ции муниципального района 
«Табасаранский район» Респу-
блики Дагестан  и передаются 
муниципальным служащим 
по акту в администрации му-
ниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан либо в ее структурное 
подразделение, наделенный 
правами юридического лица, 
в котором он замещает долж-
ность муниципальной службы, 
за исключением случаев, уста-
новленных законодательством 
Российской Федерации.

2.12. Муниципальный слу-
жащий может обрабатывать 
и передавать служебную ин-
формацию при соблюдении 
действующих в администрации 
муниципального района «Таба-
саранский район» Республики 
Дагестан норм и требований, 
принятых в соответствии с за-
конодательством Российской 
Федерации.

2.13. Муниципальный слу-
жащий обязан принимать 
соответствующие меры по 
обеспечению безопасности и 
конфиденциальности информа-
ции, за несанкционированное 
разглашение которой он несет 
ответственность или (и) кото-
рая стала известна ему в связи с 
исполнением им должностных 
обязанностей.

2.14. Муниципальный слу-
жащий, наделенный органи-
зационно-распорядительными 
полномочиями по отношению 
к другим муниципальным слу-
жащим, должен быть для них 
образцом профессионализма, 
безупречной репутации, спо-
собствовать формированию в 
органе местного самоуправле-
ния либо его структурном под-
разделении благоприятного для 
эффективной работы морально-
психологического климата.

2.15 Муниципальный слу-
жащий, наделенный органи-
зационно-распорядительными 
полномочиями по отношению 
к другим муниципальным слу-
жащим, призван:

а) принимать меры по пре-
дотвращению и урегулирова-
нию конфликта интересов;

б) принимать меры по пред-
упреждению коррупции;

в) не допускать случаев при-
нуждения муниципальных 
служащих к участию в деятель-
ности политических партий и 
общественных объединений.

2.16. Муниципальный слу-
жащий, наделенный органи-
зационно-распорядительными 
полномочиями по отношению к 
другим муниципальным служа-
щим, должен принимать меры 
к тому, чтобы подчиненные ему 
муниципальные служащие не 
допускали коррупционно опас-
ного поведения, своим личным 
поведением подавать пример 
честности, беспристрастности 
и справедливости.

2.17. Муниципальный слу-
жащий, наделенный органи-
зационно-распорядительными 
полномочиями по отношению 
к другим муниципальным слу-
жащим, несет ответственность 
в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации 

за действия или бездействие 
подчиненных ему сотрудников, 
нарушающих принципы этики 
и правила служебного поведе-
ния, если он не принял меры по 
недопущению таких действий 
или бездействия.

2.18. Для муниципального 
служащего недопустимы дей-
ствия, способные причинить 
вред морально-психологиче-
скому климату в коллективе, 
включая:

а) обсуждение приказов, 
решений и действий вышесто-
ящих руководителей, реализуе-
мых в пределах их полномочий;

б) распространение слухов, 
сплетен и другой непроверен-
ной информации сомнительно-
го характера;

в) предвзятое и необъектив-
ное отношение к коллегам.

III. Этические правила 
служебного поведения муни-
ципальных служащих

3.1. В служебном поведении 
муниципальному служащему 
необходимо исходить из кон-
ституционных положений о 
том, что человек, его права и 
свободы являются высшей цен-
ностью и каждый гражданин 
имеет право на неприкосновен-
ность частной жизни, личную и 
семейную тайну, защиту чести, 
достоинства, своего доброго 
имени.

3.2. В служебном поведении 
муниципальный служащий воз-
держивается от:

а) любого вида высказываний 
и действий дискриминацион-
ного характера по признакам 
пола, возраста, расы, нацио-
нальности, языка, гражданства, 
социального, имущественного 
или семейного положения, по-
литических или религиозных 
предпочтений;

б) грубости, проявлений 
пренебрежительного тона, за-
носчивости, предвзятых за-
мечаний, предъявления не-
правомерных, незаслуженных 
обвинений;

в) угроз, оскорбительных вы-
ражений или реплик, действий, 
препятствующих нормальному 
общению или провоцирующих 
противоправное поведение;

г) курения на отдельных 
территориях, в помещениях и 
на объектах, указанных в части 
1 статьи 12 Федерального за-
кона от 23 февраля 2013 года                   
№ 15-ФЗ «Об охране здоро-
вья граждан от воздействия 
окружающего табачного дыма 
и последствий потребления 
табака»;

д) использования нарко-
тических, наркосодержащих 

и психотропных веществ и 
препаратов, за исключением 
случаев официального меди-
цинского назначения;

е) употребления напитков, 
содержащих алкоголь, нака-
нуне и во время исполнения 
служебных обязанностей.

3.3. Муниципальные служа-
щие призваны способствовать 
своим служебным поведением 
установлению в коллективе 
деловых взаимоотношений и 
конструктивного сотрудниче-
ства друг с другом.

Муниципальные служащие 
должны быть вежливыми, 
доброжелательными, коррект-
ными, внимательными и про-
являть терпимость в общении 
с гражданами и коллегами.

3.4. Внешний вид муни-
ципального служащего при 
исполнении им должностных 
обязанностей в зависимости 
от условий службы и фор-
мата служебного мероприя-
тия должен способствовать 
уважительному отношению 
граждан к органам местно-
го самоуправления, соот-
ветствовать общепринятому 
деловому стилю, который 
отличают официальность, 
сдержанность, традицион-
ность, аккуратность.

3.5. Муниципальные слу-
жащие, в должностные обя-
занности которых входит 
составление протоколов об 
административных право-
нарушениях, вправе носить 
форменную одежду.

IV. Ответственность за на-
рушение положений кодекса

4.1. Нарушение муници-
пальным служащим положе-
ний кодекса подлежит мораль-
ному осуждению на заседании 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению муниципальных 
служащих администрации 
муниципального района «Та-
басаранский район» Респу-
блики Дагестан и урегулиро-
ванию конфликта интересов, 
а в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, на-
рушение положений кодекса 
влечет применение к муни-
ципальному служащему мер 
юридической ответствен-
ности.

4.2. Соблюдение муници-
пальными служащими поло-
жений кодекса учитывается 
при проведении аттестаций, 
формировании кадрового 
резерва для выдвижения на 
вышестоящие должности, а 
также при наложении дисци-
плинарных взысканий.

Мечеть построена житель-
ницей села Наиле Алибековой 
в честь двоих ее сыновей, 
которых не стало по разным 
причинам - жизнь Шамильбе-
га прервалась из-за болезни, 
Азиз погиб на специальной 
военной операции.

Несмотря на тяжелую утра-
ту, она превратила свою боль 
в нечто светлое, выразила 
свою любовь к детям и память 
о них через строительство 
мечети.

Официальное открытие 
мечети состоялось 6 сентября 
с участием главы муниципа-
литета Магомеда Курбанова, 
матери первого Героя России 
– участника СВО Нурмагоме-
да Гаджимагомедова Сапижат 

В селе Ерси Табасаранского района открыли мечеть имени погибших братьев
Мазаевой, пол-
преда Муфтия-
та РД в Южном 
Дагестане Му-
хаммада Раджа-
бова, родных и 
близких семьи 
Алибековых, 
общественно-
сти села, жён и 
матерей участ-
ников СВО.

Обращаясь 
на мероприятии 
к матерям и же-
нам участников 
СВО,  Наиле 
Алибекова при-
звала творить 
добро. «Я бла-
годарна судьбе 

за то, что в моей жизни были 
два ангела. Мы продолжаем 
жить ради наших детей», – в 
частности сказала она.

К присутствующим, вы-
разив слова соболезнования, 
обратился и глава района 
Магомед Курбанов:«Никакие 
наши слова не вернут вам 
сыновей. От таких деяний, 
полезных для детей, которые 
мы можем сегодня вместе с 
вами реализовать, открывая 
мечети, делая дуа за них и 
за тех, кто сегодня на СВО, я 
думаю, будет больше блага, 
чем от переживаний, которые 
губят здоровье».

Он рассказал, что недавно 
вернулся из зоны СВО, где 
навестил земляков, и под-

черкнул, что ребята крепки 
духом и надеятся на Всевыш-
него, а также напомнил всем 
о важности памяти и веры.

Сапижат Мазаева, которая, 
как и все присутствующие, 
прониклась историей семьи 
Алибековых, в своем об-
ращении отметила, что сде-
ланное Наиле Алибековой 
будет примером для многих 
матерей, отцов и жён участ-
ников СВО. 

Эта мечеть стала местом 
утешения не только для са-
мой Наиле, но и для всех, кто 
потерял близких. После офи-
циальной части мероприятия 
в ней провели мавлид.

(Из СМИ).
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жалб ап1рудар а. Узу зиихъ 
къайд гъап1ганси, дурарин 
жергйир лап аьхюдар ву. 

Мисалназ гъадабгъухьа, 
ихь республика. Ихь респу-
блика мусурман динагьлий-
ир яшамиш шулайиб вушра, 
душваъ  агъзрариинди  нар-
команар регистрация дап1на. 
Наркоткарикан асиллувалиъ 
айидарра,  лапра гъагъи 
гьялнаъ айидарра ц1иб адар. 
Пишекрари къайд ап1ура-
йиганси, чпин сагъламвал 
къайдайиз хуз сад йисандин 
арайиъ анжах кьюд агъзур 
кас наркоман стационариз 
илт1ик1ура. Думу кьадар ре-
спубликайин наркодиспансе-
ри гьисабназ гъадагънайидар 
ву. Хъа думу диспансерин 
жавабдар ксарин мялумат-
диинди, думу улупуб йиц1уб 
ражари артухъди ву. 

Районариъра гьациб гьял 
вуйивал пишекрари къайд 
ап1ура. Ихь райондиъра хай-
лин наркоманар гьисабнаъ 
а. Гьисабнаъ адрударин кьа-
дарра ц1иб дар. Наркодис-

Дебккуз даршлу «т1ягъюн»
пансерин пишекрари къайд 
ап1урайиганси, гьисабназ 
гъадагънайи наркоманари-
кан 10 процентра сагъ ап1ру 
идарйириз чпин хушниин-
ди гъягъюрдар. Хъа имбу 
90 процентт1ан зина чпин 
абйир – бабари, мирасари 
гужниинди хъади гъюри, 
дурар гьисабназ гъадагъуз 
гъитри, дурарин сагъламвал 
ужу ап1уз чарйир агуру. 

Наркотикар гьясил, дурар 
ишлетмиш ап1рударихъди, 
масу туврударихъди айт1ан 
ляхнарин органариъ лиху-
райидарира женг гъабхуру. 
Думу месэлайин гьякьнаан 
ихь райондиъ гьял фици фуш 
пуб ккун ап1ури, Табасаран 
райондиъ айи ОМВД-йин 
начальник подполковник 
Рягьим Аслановдихьна ил-
т1ик1унза. Дугъу гьамци 
гъапнийи:

-Ихь райондин айт1ан лях-
нарин органариъ лихурайи 
пишекрари райондин сяргья-
тариин наркотикар гьясил, 

дурар ишлетмиш ап1рудар, 
масу туврудар ашкар ап1баз, 
дурарихъди женг гъабхбаз 
вуйи хайлин серенжемар гьа-
рисан к1ули гъахури шулу. 
Мисалназ, гьаму йисан 
8-пи апрелиан 18-пи апре-
лиз «Марцци насил-2024» 
профилактикайин операция 
к1ули гъубшну. Думу к1ули 
гъабхбан метлеб: сагъламва-
лин, образованиейин тешки-
латариъ наркотикар тарагъуз 
гъидритувалихъди аьлакьа-
лу вуди, биц1идарихъди ва 
жигьиларихъди профилак-
тикайин серенжемар к1ули 
гъахуб: жигьиларин ва яш-
накк ккуркьну адру баяр-
шубарин арайиъ ихтиярсуз 
наркотикар алвер ап1ру-
дар ашкар ап1уб; яшнакк 
ккуркьну адру баяр-шубар 
тахсир ап1уз жалб ап1рудар 
ашкар ап1уб; жигьилар ва 
яшнакк ккуркьну адру ба-
яр-шубар наркотикарихьна 
жалб ап1рудар ашкар ап1уб 
ва жарадар. Агьалйирихьан 

зенг ап1уз шлу ихтибарнан 
телефон гьяракатнаъ айич.

Жигьилар уч шлу йишва-
рихьна, кальянйириз кми-
кмиди ич пишекрари рейдар 
к1ули гъахуру. Душвариъ 
наркотикар ишлетмиш ап1у-
руш, масу тувруш, ашкар 
ап1уру. Думут1анна савайи,  
шоферарин арайиъ наркоти-
кар ишлетмиш дап1ну, ма-
шин хъап1ру шоферар ашкар 
ап1бан серенжемарра к1ули 
гъахуру. Наркотикарихъди 
аьлакьалу вуйи жара хайлин 
серенжемар к1ули гъахурча, 
плакатар гьязур ап1урча, 
мялуматар тувурча.

«Мак-2024» операцияра 
гьарисан к1ули гъабхури 
шулча. Думу серенжемариъ 
марихуана хьайидар ашкар 
ап1урча ва дурариинна уго-
ловный дело гъит1ибккурча. 
Гьаци, гьаму йисан сабпи 
гьац1аъ к1ули гъубху «Мак-
2024» операцияйин серенже-
мариъ кьюр кас марихуана 
хьади ашкар гъап1унча ва 

дурариинна уголовный дело 
гъит1ибккунча. Ич пишек-
рари райондин агьалйи-
рин бистнариъ, участокариъ 
наркотикар кайи набататар 
гьясил ап1увал, ахтармиш 
ап1бан серенжемарра кми-
кмиди к1ули гъахуру. Пуз 
ккундузузки, ихь республи-
кайин наркологияйин дис-
пансериъ ихь райондиан сар 
наркоман гьисабнаъ а.

Гьаму йисан аьхириз му 
месэлайин гьякьнаан хъана 
хайлин серенжемар к1ули 
гъахуз планламиш дап1на-
ча…

Наркотик к1уру зегьери 
ихь гележег вуйи жигьила-
рин уьмур вахтназ улихь-
на, дурар ужубсиб уьмриъ 
уч1вайизра, кьат1 ва дурар 
гьялсуз ап1уру. Гъит ихь жи-
гьилари дидкан фикир ап1ри 
ва дурар чпин сагъ уьмрин 
гъайгъушнаъ ишри.

 Угълангерек 
АЬБДУЛКЕРИМОВА, 

отделин редактор.

(Эвел 2-пи машнаъ.)

(Жулжгъарин 
«Шадвал» биц1идарин 
багъдин заведующий 

Гюльназ 
Гьясанаваевайин 

улхбаан).
Аьхиримжи йисари мек-

тебдин яшнакк ккуркьайиз 
вуйи образованиейин тешки-
латар инновацйирин ва мо-
дернизацйирин  шараитариъ 
яшамиш шула. Йиц1уд йис 
улихьна вуйи  йирси стан-
дартарин йишв’ина ц1ийи 
программа гъафну. Гьамус 
мектебдин яшнакк ккуркьа-
йиз вуйи биц1идариз неинки 
аьгъювалар тувра, хъа гьаци-
ра дурарик  рюгьнан кьимат-
лувалар, ватандаш’валин ва 
ватанпервервалин  лишнар 
артмиш ап1ура. 2024-пи 
йис хизандин Йис вуйивали 
думу терефназ  артухъди фи-
кир тувуз гъитра, Абйир-ба-
барра биц1идарин багъдин 
уьмриъ активно иштирак 
шула.

Абйир-бабар мектебдин 
яшнакк ккуркьайиз вуйи  
биц1идарин образование-
йин тешкилатарин тешкил-
лувалин ляхнариъ активно 
иштирак хьувал чарасуз 
ву. Думу месэлайин асас 
метлебарикан вуди гьисаб 
шулу  гьарсар биц1ирин 
хизандин аьгьвалатдикан, 
яшайишдикан аьгъю ап1уб, 
дурарихъди аьлакьа уьбхюб.

Мектебдин яшнакк ккур-
кьайиз вуйи образование-
йин тешкилатар биц1идарин 
гележегдин аьгъюваларин 
хъуркьуваларин бина вуди 
гьисаб шулу. Ухьу гьарсар 
дурарин аьгъюваларин де-
рин шибрит1 дивуз чалаш-
миш духьну ккунду.

Авгъустдин конференцияйин материалариан

(«Сарпидарин 
Гьяракат» тешкилатдин 

пишекар Низами
Агъаризаевдин 

улхбаан).
Вариурусатдин жямяаьт-

лугъдинна-гьюкуматдин 
биц1идарин ва жигьиларин 
«Сарпидарин Гьяракат» теш-
килатдин ерли ва сифтейин 
отделенйири гьюкуматдин 
вари машкврариз акцйир 
к1ули гъухну. Вариурусат-
дин женгнанна-ватанпервер-
валин  «Зарница 2.0» тамаша 
к1ули гъубхну. Дидин муни-
ципалин этапар ихь район-
дин лицейиъ к1ули гъушну, 
гьацира ихь райондиан ур-
хурайидар «Узуз аьгъязуз 
думу»  телевизионный про-
ектдиз, РД-йин дахилнаъ айи 
хьадан лагерариз рягьятвал 
гъадабгъуз, ва республи-
кайин форумариз гьаунча. 
«Гьяракатнан» рамкйириъди 
гизаф кьадар проектар айи-
вализ лигну, ихь райондин 58 
мектеб шубуб группайиз пай 
ап1уз йикьрар гъап1унча.

2023-пи йисан «Сарпида-
рин Гьяракат» муниципалин 
форумдиъ айи райондин 
12 мектеб, йисандин на-
тижйириз лигну, лишан-
лу гъап1нийча, хъа гъи,                         
аьлава ап1ури, хьуб мектеб: 
Къужникарин, Курккарин, 
Рушвларин, Тинт1арин ва 
Ягъдигъарин 2-пи нумрайин 
– лишанлу ап1урхьа.

Гележегдиъра федералин 
ва региондин дережайин 
проектар уьмриъ юрутмиш 
ап1идича, мисалназ, урху-
райидарин арайиъ «Сабпи 
кюмек» проектдин мастер-
классар ва тренингар к1ули 
гъахидихьа.

(Хючнаарин 2-пи нум-
райин кьялан мектебдин 
директорин тербияйин ва 
биц1идарин жямяаьтлугъ 
тешкилатарихъди ляхин 

гъабхбаан насигьятчи 
Тензиля Мусаевайин 

улхбаан).
2024-пи йис Урусатдиъ 

хизандин Йис вуди мялум 
дап1на. Хизандин аьдатарин 
кьиматлувалариз асас хизан 
– му гьюкуматдин ва жямя-
аьтлугъдин  бинаси, рюгь-
нан ва эдебнан бинара ву. 
Хизандин йис мялум ап1бан 
метлеб аьхю хизандихьна 
гьюрмат, хизандин кьимат-
лувалар ц1ийи алауб ву. 

Гьарсар аба ва баб чан ве-
лед варибдихъди тямин ап1уз 
чалашмиш шулу, гьяйифки, 
гьациб гьяракатниинди чан 
веледдиз аьхюрихьна вуйи 
гьюрмат уьбхюз, зегьметнан 
кьадри улупуз чалашмиш 
шулдар. Л.Толстойи гъапи-
ганси,  «Бахтлу  гьадму  кас 
ву, чан  хизандиъ  шадди   
вуйир».

Эгер хизандиъ аьхюриз 
гьюрмат ап1уб аьдатнаъ аш, 
дицир биц1ири гъирагъдиъ 
айиганра аьхюриз гьюрмат 
ап1иди. Биц1ириз фунубра 
аьгъю ап1бан варит1ан аьхю 
нумуна чан абйир-бабар ву. 
Биц1ири чан хизандиъ чаз 
рябкъруб варит1ан ухди ва 
ужуйи аьгъю ап1уру. Биц1и-
риз варит1ан ужуб тербия  
тувру  институт хизан ву, 
жара йишвариъ думу анжах 
аьлава ап1уру.

Гьарсар бай-шураз ужуб 
тербия ва аьгъювалар тувуз, 
хизандира, мектебдира сигъ 
аьлакьа ади ляхин дубхну 
ккунду.  Вариди зегьмет гъи-
зигиган, ужудар натижйирра 
арайиз гъюру.

(СВО-йин иштиракчи 
Юсуф  

Аьлимягьямедовдин 
улхбаан).

Украинайиъ к1ули гъяб-
гъюрайи спецоперацияйиъ 
гъуллугъ ап1ури, йиз кьюд 
йис вуйиз.  Гьадму вахтнан 
арайиъ узуз рябкъюрайиган-
си, ихь райондин образова-
ниейин тешкилатариъ хай-
лин ужувлан дигиш’валар 
духьна.  Хъа урхурайидарин 
аьгъювалар гъадагъбан ери-
ра, чан докладдиъ УО-йин 
начальник Аьбдусалам Гья-
сановди къайд гъап1ганси, 
хайлин за дубхьна. 

Ватанперверваликан ул-
хуруш, мектебдиъ сабпи 
классдиланмина хъюгъну, 
хизандиъ вуйиб гьа к1ур-
дархьа, багъри бабси, багъри 
Ватанра ккун ап1уваликан 
к1ури шуйи. Гьаддихъанми-
на думу гафар гьарган жву-
ван к1ваъ уьрхюри, багъри 
Ватандиина хил за ап1уз 
кьаст айи душмнариз жаваб 
тувбаъ, жвуванра пай ки-
дривди гъибтуз шулдар. 

Йиз тай жигьилар Ватан 
бадали женгнаъ ади, хъа узу 
хулаъ деъну гъузуз аькьвли 
кьабул дарап1руган, йиз 
хушниинди узура СВО-йиз 
гъушунза. 

Учу, СВО-йиъ айи жигьи-
лари, чиб-чпихъди гафар-
ч1алар ап1руганра, хизандиъ 
ва мектебдиъ гъабхурайи 
ватанпервервалин дюз рякъ-
юкан к1урча. СВО-йиъ чпин 
аьхю насларин гьунарариз 
лайикьлуди гъуллугъ  ап1у-
райи агъзрариинди ихь жи-
гьилари дици вуйивалра  
субут ап1уру.

(Урусатдин МВД-йин 
Табасаран райондиъ айи 

отделин ПДН-дин 
отделениейин 

начальник Далгат 
Аьгьмедовдин улхбаан).
Райондин мектебариъ 

урхурайидар, мялимар ха-
т1алувалихьан уьрхбан ля-
хин лап дериндиан дубхну 
ккунду. Мектебариъ, дидин 
гьяятариъ шадлугънан се-
ренжемар гъахру вахтна сяр-
гьятариъ ихтиятвал ккунду. 
Ихь райондин анжах шубуб 
мектеб видеокамерйирихъ-
ди тяминди  ву. Дурарин  
тяминвал вари  мектебариъ 
дубхьну ккунду. Думут1анна 
савайи, мектебарин гъарав-
ларин ляхин, къанундиъ 
улупнайибси, дурарикан 
т1алаб дап1ну ккунду. Мек-
тебарин гъирагъ-бужагъ 
зир-зибилихьан марцциди 
хьуб лазим ву. Ч1уру ниятар 
айидари гьацдар вари мум-
кинвалар ишлетмиш ап1уб 
мумкин ву. Биц1идар ихь 
гележег вуйивал, ухьу гьар-
сар дурарин гъайгъушнаъ 
духьну, гьарсар касди чан 
буржйир намуслувалиин-
ди тамам дап1ну ккунивал  
к1ваълан гьап1идархьа. 

Ухьуз варидиз рябкъюра-
йиб ву: саб йишваъ дарш, 
тмунуб йишваъ хат1алува-
лин дюшюшарра хьуз мум-
кин ву, дурарихьан ярхла 
хьпан бадали, ухьу гьарсари 
чахьан удукьруб дап1ну 
ккунду.

Фарзилат 
РАЖАБОВА.

Н. РЯГЬИМОВДИ
гъиву шиклар.
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Миграционный пункт Отдела МВД России по Табаса-
ранскому району информирует, что сведения об адресе 
регистрации  в паспортах граждан будут указываться в соот-
ветствии  с Государственным адресным реестром в структуре 
муниципального деления.

Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 443-ФЗ        
«О федеральной информационной адресной системе и 
о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации» предусмотрено использование сведений 
об адресах, содержащихся в Государственном адресном 
реестре, всеми государственными органами в структуре 
муниципального деления, в том числе при предоставлении 
государственных и муниципальных услуг.

В этой связи обращаем внимание, что при предоставлении 
государственной услуги по регистрационному учету граж-
данам Российской Федерации во внутрироссийских паспор-
тах и свидетельствах о регистрации по месту пребывания 
(жительства – в отношении детей, не достигших 14-летнего 
возраста) будут указываться адреса в соответствии со сведе-
ниями, содержащимися в Государственном адресном реестре 
в структуре муниципального деления.

Ознакомиться с написанием адреса возможно с помощью 
сервиса, размещенного в открытом едином федеральном 
общедоступном ресурсе на сайте fias.nalog.ru.

Одновременно просим учитывать, что ранее проставлен-
ные в паспорта штампы о регистрации по месту жительства 
сохраняют свою актуальность и не требуют замены паспорта.

Миграционный пункт Отдела МВД России 
по Табасаранскому району.

Саб гьяфтайиъ 
36 ДТП гъахьну 

Дагъустан Республикайин 
рякъяриъ 2 - 8-пи сентябриъ  
36 ДТП регистрация гъап1-
ну. Дурарин натижайиъ, 
региондин Госавтоинспек-
цияйи мялум гъап1ганси, 5 
кас гъак1ну,  46 касдиз жюр-
бежюр дережайин гъагъиш-
нан зийнар гъахьну, гьадму 
гьисабнаан 3 биц1ириз.

Рякъяриъ гьаракат ап1бан 
правилйир тамам ап1инай! 
Учву ва ичв багахьлуйир 
бедбахтвалихьан уьрхяй!

(СМИ-йиан).

Об адресе регистрации в паспортах 
Улихьна йигъари Мягьячгъалайиъ  «Урусат 

– йиз тарих»  паркдиъ к1улу гъубшу шадвалин 
серенжемдиъ республикайин саб жерге йитим 
биц1идариз вари шараитар  айи яшамиш шлу 
йишвар масу гъадагъуз сертификатар тувну.

Серенжемдиъ Дагъустандин Гьюкумат-
дин Председатель Аьбдулмуслим Аьбдул-
муслимов, РД-йин зегьметнан ва социалин 
артмиш’валин министрин вазифйир вахтназ 
вуди тамам ап1урайи  Мягьямедзагьид  Киха-
суров, РД-йин тикилишдин, архитектурайин 
ва ЖКХ-йин министрин вазифйир вахтназ 
вуди тамам ап1урайи Бахтияр Уллаев, Мягьяч-
гъалайин мэр Юсуп Умавов,  Табасаран рай-
ондин глава Мягьямед Къурбанов ва жарадар 
иштирак гъахьну. Думу йигъан яшамиш шлу 
йишвар гъадагъбан сертификатар республи-
кайин 163 йитим биц1ириз тувну.

Серенжемдиъ Табасаран райондин глава 
Мягьямед Къурбановди Табасаран райондиан 

Ихь райондиан 10  йитим 
биц1ириз сертификатар тувну

устандин армия Ирандиан 
дуфнайи чапхунчи Надир 
шагьдин 100 агъзур эскри-
кан ибарат вуйи армияйиин 
гъалиб гъабхьнийи. Надир 
шагьдиз Дагъустан мют1югъ 
ап1уз,  дагъустанлуйир 
чпин ватандиан ут1урккуз 
ккундийи. Дагъустанлуйир 
гьарвахтна чиб-чпин ара-
йиъ гьюрмат, мясляаьт ади 
яшамиш шули гъахьну. Хъа 
18-пи аьсрин гьядисйири 
улупнуки, фици жюрбежюр 
аьдатар хъаърайи, жюрбе-
жюр ч1алариинди улху-
райи халкьари, саб гъурдаз 
уч духьну, полководец На-
дир шагьдин аьхю армия        
дагъитмиш гъап1нуш. 1741-
пи йисан 15-пи сентябриъ 
Дагъустандин халкьариз 
аьхю писвалар ап1урайи 
Надир шагьдин кьушмар 
ут1урккуз хъюгъну. 1741-пи 
йисан авгъустдин эвелиъ На-
дир шагьдин кьушмар Къази 

Халкьарин арайиъ аьсраринди вуйи 
дуствал ва къадмивал а

–Кумухдихъна гъафнийи 
ва 14-пи авгъустдиъ думу 
гъибиснийи. Амма дагъу-
станлуйириз чапхунчйи-
риз мют1югъ хьуз ккунди 
адайи ва Андалализ дагълу 
уьлкейин вари п1ип1ариан 
вари халкьари Надир шагь 
дагъитмиш ап1-бан кч1их-
бариъ иштирак хьуз женгнан 
дестйир гьаъри гъахьну. Ан-
далалин гъвалахъ «Хициб» 
к1уру йишвахь варит1ан 
аьхю женг гъабхьну. Думу 
сад-швнуд йигъан давам 
гъабхьну ва дагъустанлу-
йирин гъалибвалиинди кку-
дубк1ну. 

Къайд дап1ну ккундуки, 
Андалалихъ Надир шагьдин 
кьушмар дагъитмиш ап1-
баъ табасаранарра иштирак 
гъахьну. Мялум вуйиганси, 
думу кч1ихбариъ табаса-
ранарин дестейиз машгьур 
шаир, эскер Кьалухъ Мир-
зайи регьбервал тувну. Вари-
т1ан асасуб, варидиз, иллагь-

ки аьхю шулайи наслариз, 
шубудварж йис улихьна уму-
ми душмандин улихь Дагъу-
стандин халкьар фици сат1и 
гъахьнуш ва багъри жил 
гъюбхнуш, аьгъяди ккунду. 
Дагъустандин халкьарин 
сабвалин Йигъ тяйин ап1бан 
метлеб республикайин вари 
халкьар сат1и ва дурарин 
ара мюгькам ап1уб ву. Думу 
машквру дагъустан халкьа-
рин аьсрариинди вуйи ду-
ствал ва къадмивал лишанлу 
ап1ура, дурарин сабваликан 
гележегдин артмиш’вал ва 
жямяаьтлугъди кюкю адаб-
швувал асиллу вуйибдикан 
к1ваин ап1ура. 

Дагъусталуйир чпин абйи-
рин ужударстар аьдатариз 
вафалу вуйиб гъира тасдикь 
ап1ура.  Вари уьлкейин хал-
кьарихъди сат1иди, дагъус-
танлуйирира гъи СВО-йиъ 
бандерарихъди ва нацизм-
йихъди игитвалиинди женг 
гъабхура.

Аь. РАШИДОВ.

10 йитим биц1ириз вари шараитар  айи яша-
миш шлу йишвар масу гъадагъуз сертифика-
тар тувну. Сертификатарин эйсйир Мурадис 
Гьяжиуьсманов, Акбер Сардаров, Тимур 
Пирмягьямедов, Сейдулла Керимов, Эльвина 
Гагаева, Аьбдулла Гьяжиев, Мадай Мадаев, 
Шябан Байрамов, Мягьямед Мут1алимов ва 
Тамила Сурхаева гъахьну. 

Гьаму йисан сертификатдиинди туврайи 
выплатйир 2,8 миллион манат ву. Думу кку-
дубшу йисант1ан 500 агъзур манатдиинди 
артухъди ву.

Къайд дап1ну ккундуки, сертификат – му 
яшамиш шлу йишв масу гъадабгъуз выпла-
тйир гъадагъуз ихтияр туврайи ччвурнахъ 
вуйи документ ву. Думу СанПиН-дин т1а-
лабариз жаваб туврайи  вари шараитар айи 
йишв  масу гъадабгъузси, ипотекайин кредит 
ктипузра ишлетмиш ап1уз шулу.

 Аь.РАШИДОВ.

 Улихьна йигъари, яни 
28-пи авгъустдиъ, Мягьяч-
гъалайиъ Расул Гьямзатов-
дин  ччвурнахъ хъайи милли 
библиотекайиъ «Биц1идарин 
искусствйирин мектебар: 
аьдатар ва гъийин девир» 
ччвур али республикайин 
авгъустдин конференция  
к1ули гъубшнийи. Конфе-
ренцияйин иштиракчйир ихь 
республикайин  культурайин 
министр Зарема Бутаевайи 
тебрик гъап1нийи. Урхура-
йидарин «Пушкинская кар-
та» уьмриъ гьяятназ кечир-
миш ап1бан гьякьнаан ихь 
райондин  Кьасум Мягья-
медовдин ччвурнахъ хъайи 
биц1идарин искусствйирин 
мектебдин директор  Исмяил 
Исмяиловди уч духьнайи-
дар чпин идарайин тажру-
байихъди таниш гъап1ну. 

Министри лишанлу гъап1ну

Чан улхбаъ министр Зарема 
Бутаевайи ихь райондин 
искусствйирин  мектебдин 
хъуркьувалариканра  къайд 
ап1ури гъапнуки, ихь респу-
бликайин  образованиейин 
аьлава образованиейин 86 
тешкилатарикан Табасаран 
райондин искусствйирин 
мектеб «Пушкинская карта» 

проектдиъ иштирак шулайи 
ялгъуз саб мектеб ву, гъапну. 
Гьадму проектдиъ иштирак 
шули, мектеб лазим вуйи ап-
паратурайихъди тямин ап1уз 
мумкинвал гъабхьну. Ми-
нистри Исмяил Исмяилов-
диз гележегдиъ хъана аьхю 
хъуркьувалар ккун гъап1ну 
ва РД-йин культурайин  ми-
нистрин терефнаан Гьюр-
матнан грамота тувну. Дупну 
ккундуки,  аьхиримжи кьюд 
йисандин арайиъ министер-
ствойин  терефнаан Исмяил 
Исмяиловдиз му кьюбпи 
Гьюрматнан грамота ву.

Увуз, ва яв вари коллектив-
диз гележегдиъ хъана аьхю 
хъуркьувалар ишри, Исмяил 
Исмяилов!

 Фарзилат 
РАЖАБОВА.


